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Einfithrung in das Projektmanagement

Ein funktionierendes, in der Praxis anwendbares Projektmanagement ist ein zentraler Erfolgsfaktor, um
neue, komplexe Aufgaben, Innovationen und Veranderungsprozesse funktions- und bereichsiibergreifend
zur effizienten Umsetzung zu bringen.

Ein Projekt ist die Gesamtheit aller MaRnahmen (Projekt-Aufgaben), deren gemeinsames Ziel darin be-
steht, eine ganz bestimmte, wohl definierte Leistung (Projekt-Ziel) innerhalb einer im Voraus festgeleg-
ten Zeitspanne (Projekt-Dauer) mithilfe einer zieladdquaten Aufbau- und Ablauforganisation (Projekt-
Organisation) unter Verwendung geeigneter Hilfsmittel (Projekt-Techniken) und dem Einsatz quantitativ
und qualitativ ausreichender Ressourcen (Projekt-Ressourcen) von kompetenten Stellen (Projekt-Trager)
durchfiihren zu lassen, wobei das einzelne Projekt wesentliche Bedeutung fiir die Erfolgs- und Finanzlage
des Unternehmens hat (Projekt-Wertigkeit).

Trainingsinhalte

— Einleitung und Vorphase
— Projektplanung
— Fiihrung und Kommunikation im Projekt

— Projektrealisierung und Projektabschluss

Zielgruppe

Flihrungskrafte aus Medizin, Pflege und Verwaltung

Methodik

Impulsreferate zu den einzelnen Themen, moderierte Einzel-, Gruppen- und Plenumsarbeit, Rollenspiele,
Fallarbeit, praktische Ubungen

Ihr Nutzen

Sie wissen um die Zielsetzung und Einflussfaktoren von Projektmanagement. Sie erweitern Ihre Fertigkeit
in der Steuerung von Projekten und Sie werden sich der Einfliisse und Auswirkungen von Projektmanage-
ment auf Mensch und Organisation starker bewusst.

Trainer

Klaus Lang, Organisationsherater. Diplom-Psychologe und Krankenpfleger

Umfang
2 Tage

Termin

Auf Anfrage
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